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ﾊﾞﾅﾅ園ｸﾞﾙｰﾌﾟの「訪問看護師<訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝるな>」のｽﾀｯﾌに伺いました 

大流行!! 新型ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ対策は？ 
よっつの基本防御で乗り切ろう!! 

 

ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ 
ババナナナナ園園  

↓ 
認知症専門 
044-588-0890

 

紅葉前線の北上にあわせるように、朝晩の冷え込みに注意の季節が

やってきました。新型ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの流行もあり、ちょっと厄介な冬にな

りそうです。今回はそんなｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの対策についてﾊﾞﾅﾅ園ｸﾞﾙｰﾌﾟが訪

問看護をお願いしている東京都大田区の訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ「るな」の看

護師、川島さん三谷さんにｽﾀｯﾌの川内久美がお話をお伺いしました!! 

川内：私もﾍﾙﾊﾟｰとして高齢者のお宅に伺いますが、大流行の新型ｲﾝﾌ

ﾙｴﾝｻﾞ対策、何か秘策はありますか？ 

川島：残念ながら秘策は無いですね。確実なのはﾜｸﾁﾝですが、今は誰

もが希望するときに接種できるﾜｹではないですから。 

三谷：私は川崎大師ﾊﾞﾅﾅ園の訪問看護を担当していますが、施設の高

齢者や、家庭で介護を受けられている方は社会との接点が少ないﾜｹで

す。ですからｲﾝﾌﾙに罹ると言うのは、ｽﾀｯﾌや外から来る方、家族がｳｨ

ﾙｽを持ち込むと言うことになる。まずは持ち込まないかがﾎﾟｲﾝﾄです。 

川島：結局「手洗い」「うがい」「ﾏｽｸ着用」って言うことになるのよね。 

川内：私もお客様のお宅を伺う際は必ず携帯用の消毒液を持っていき

ます、でも最初に「うがいさせて下さい。」とはいい辛い。 

川島：家族の皆さんにお願いすることだから、ﾍﾙﾊﾟｰさんもするべきね。

そういう意識改革が今こそ必要だと思います。 

川内：でも不幸にして家族やｽﾀｯﾌがｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞに罹ったら？ 

川島：家庭内での隔離はなかなか難しいﾃｰﾏです、まずは病院へという

ことになります。あと家庭で見かける「ﾀｵﾙの共用」。ｲﾝﾌﾙが出たら、

ﾀｵﾙはﾍﾟｰﾊﾟｰ･ﾀｵﾙ＜無ければｷｯﾁﾝ･ﾀｵﾙ＞にしてください、ﾄｲﾚや洗面所

でのﾀｵﾙの共用は絶対 NG、病院や施設では絶対に無いですよね。それ

と、具合が悪いときは職場や学校には行かない、休んで欲しい、出社

や登校されることは「迷惑」「ｶｯｺ悪い」という風潮を作らないと･･･。 

三谷：私は医療従事者ということもあり、外出から帰っての「手洗い」

「うがい」は欠かしたことが無い、勿論夏でも。今までｲﾝﾌﾙには罹っ

たことがないのはこの習慣のおかげだと思います。それと朝は、前日

の晩の飲み残した「お茶」でうがいをするの。 

川内：お茶に含まれるｶﾃｷﾝには殺菌作用もあるといわれてますね。 

川島：でもｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの感染経路は鼻腔がﾒｲﾝであるとされているのよ。 

三谷：確実なのは鼻うがい、鼻から吸い込み、口から出す。知り合い

のﾄﾞｸﾀｰもこれを薦めています。 

川内：ﾎﾝﾄですか～!!聞いただけでも涙がでそう。＜※へ＞ 
 

 

 

＜※＞三谷：ｳｨﾙｽは乾いた鼻腔や喉の粘膜が大好き。だから部屋の湿

度管理もﾎﾟｲﾝﾄ。暖房の効いた部屋は乾燥して、まさにｳｨﾙｽ天国。50%

以上の湿度は保っていないと危険な状態と言えます。 

川内：加湿器は今や冬の必需品。ﾊﾞﾅﾅ園の各施設でも大活躍です。そ

う、加湿の必要性はお客様にもお話しするんです。 

三谷：ﾘﾋﾞﾝｸﾞや人の集る場所には大きめの加湿器が良いでしょう、で

もﾏﾒな水の補給と衛生管理、そしてﾒﾝﾃﾅﾝｽには注意が必要。ﾍﾀをする

とｳｨﾙｽを撒き散らすことにも･･･。個室や寝室では寝る前に濡れﾀｵﾙを

軽く絞りﾊﾝｶﾞｰに架けるだけでも保湿の助けになります、一番簡単なの

は霧吹き「ｼｭﾂ･ｼｭﾂ」これならできるよね。それからﾏｽｸの使用も鼻腔

や喉の保湿には効果があります、寝るときはちょっと難しいかな？ 

川内：今年はこのｲﾝﾌﾙ騒ぎでﾏｽｸがどこでも品薄状態だとか？電車に乗

っても街を歩いていてもこんなに多くの人々がﾏｽｸをしているのって

初めての気がする。ﾏｽｸをするとﾌｧﾝﾃﾞや口紅が落ちたり、女性は遠慮

がちだったけど立体形成のﾏｽｸが出てきたり。 

三谷：使いやすい製品が随分増えたわね、でも一日中しているのはｽﾄ

ﾚｽになるし、使用に TPO も必要だし。基本は大勢人の集る場所では絶

対に着用!! この時期、満員電車や病院などでﾏｽｸをしていない人を見

ると、「本当に危険!!」って思います。人から「もらわない」、人に「う

つさない」そして「保湿」と言うことを考えると、ﾏｽｸ着用はｴﾁｹｯﾄっ

て思って欲しい、結局は自分に帰ってくる。 

川島：新型ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの登場で皆自覚は随分と高まってきたような気が

します。 

三谷：今年は春先から新型ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞについて、ﾏｽｺﾐと共に行政も随分

広報に力を入れてきたから、「感染列島」なんて映画も公開されﾊﾟﾝﾃﾞ

ﾐｯｸの恐ろしさを伝えてくれました。そうなる前に「手洗い＜ｱﾙｺｰﾙ等

での消毒を含む＞」「うがい」「ﾏｽｸの着用」そして「湿度管理」この四

つの原則を守るだけで、自分と家族を守ることが出来るのです。明日

からではなく今日から始めて欲しいお願いですね。 

川島さん（左）は第 2 ﾊﾞﾅﾅ園、三谷さん（右）は川崎大師ﾊﾞﾅﾅ園を担当する看

護師さん。入居者はもちろん、ｽﾀｯﾌにとっても頼もしい相談相手。「ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの

基本防衛について伺いました、当たり前のｺﾄですが「なぜ?」「どうして?」の理

由が解ると取り組みやすいですね、さすがに!看護師さん!!（川内） 



 
 
 
 
 

グループホーム空室情報 
空室情報、入居に関するお問い合わせ 

は各施設もしくは総合案内 

☎044－433-4651 
までご連絡下さい 
 

バナナ園グループ 

●グループホーム「川崎大師ﾊﾞﾅﾅ園」☎ 044-280-2386 

●グループホーム「ﾊﾞﾅﾅ園」☎ 044-588-0645 

●グループホーム「第二ﾊﾞﾅﾅ園」☎044-587-1773 

●高齢者ｹｱ付住宅「IDS ﾊﾞﾅﾅ園」☎044-580-3210 

●ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ「ﾊﾞﾅﾅ園ほりうち家」☎044-722-5361 

●グループホーム「のんびりーす」☎044-797-3314 

●グループホーム「ﾊﾞﾅﾅ園生田ﾋﾙｽﾞ」☎044-911-1599 

●ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽﾊﾞﾅﾅ園☎044-588-0890 

●あいｹｱｻｰﾋﾞｽ☎044-433-4651 

●すこやかｹｱﾌﾟﾗﾝｾﾝﾀｰ☎044-411-3120 

カイゴのゴカイ 23 
～ｶｲｺﾞな人々のｺﾞｶｲな日々～ 

ｹｱﾏﾈｰｼﾞｬｰ編 

第 3回ありがとう介護研究会 
「よく生きるとは?」～認知症を予防する～ 

11 月 28 日（土）ﾎﾃﾙ ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾊﾟﾚｽにて開催 

介護保険を使うようになって、最初にお世話になるのがこの「ｹｱﾏﾈｰｼﾞｬ

ｰ」通称「ｹｱﾏﾈ」である。お役所的正式名称は「介護支援専門員」。在宅

介護時の司令塔をこなす、その主な仕事と言えば一般的にはお客様の「ｹ

ｱﾌﾟﾗﾝ＜介護計画＞」を作るｺﾄ、そしてｺﾝｻﾙ業務が主となる。ｹｱﾏﾈの受

験資格は＜医師，薬剤師、看護師，理学療法士，介護福祉士他の有資格

者、介護等の業務に従事経験のある人で、5 年以上かつ 900 時間以上の

経験が必要とされる＞。経験が必要なﾜｹであるからｷﾞｮｰｶｲの中でのｽﾃｰﾀ

ｽも高いのである。看護士や医師の有資格者のｽﾃｰﾀｽは更に上がる。実際

は「介護等の業務に従事経験のある人」「介護福祉士」「看護士」出身の

方が多いようである、因みに男女比は 70%が女性、平均年齢 46歳、仕事

と家事の両立を狙うｷｬﾘｱｳｰﾏﾝも多い。そしてこのｹｱﾏﾈのいる事務所＜事

業所＞は「居宅介護支援事業所」と言う＜因みにﾍﾙﾊﾟｰｽﾃｰｼｮﾝは「訪問

介護事業所」＞、紛らわしいので「ｹﾏﾈ事務所」と言ってくれれば分か

りやすい。ｹｱﾏﾈは利用者のﾌﾟﾗﾝを作成する上でお客様の＜健康状態や家

庭環境＞を良く理解・把握しなければならない。しつこい位話しを聞い

てｹｱﾌﾟﾗﾝを作ってくる人は○、逆に簡単にｹｱﾌﾟﾗﾝを作ってくる人は＜？

＞だ。更に「ﾍﾙﾊﾟｰ事務所」や「ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ」等の事業者の紹介や選定の

アドヴァイスをする立場上、多くの事業所の特色を把握する必要もあ

る。こんなｹｱﾏﾈは半端でなく忙しい、ひとりで 30 人、或いはそれ以上

のお客様（利用者）を担当するのが普通で、毎月全ての利用者の自宅に

最低 1回の訪問・調査が義務付けられている、玄関先で必要事項だけを

話してくるわけにもいかない、たいていはお客様のお宅に上がりキッチ

リと話をすることになる。時には「嫁の悪口､ｸﾞﾁ､更に人生相談まで」

なんてことも。一回の訪問が数時間に及ぶｺﾄも。更に事業所担当者を集

めてのｹｱ･ｶﾝﾌｧﾚﾝｽ＜会議＞の主催。お客様の代行で役所との折衝、そし

て最も厄介なのは＜超！＞莫大な記録帳票の作成、よって介護の知識や

ｽｷﾙのほかにﾊﾟｿｺﾝ･ｽｷﾙも重要・必須になる、使えても大変な作業で、使

えない人は、夜鍋・残業・休日出勤が続くのである。さらに事務所には

事業所やお客様からｼﾞｬﾝｼﾞｬﾝ電話がかかってく 

る。勿論、携帯にも電話がかかってくる、であ 

るからｹｱﾏﾈさんは業務用と個人用は別の携帯が 

必要になってくる。 

優しく接してくれるｹｱﾏﾈさんであるが、事務 

所では、電話に追われ、夕方遅くまでﾊﾟｿｺﾝに 

向かう。残業後最後に事務所の鍵をしめ、すか 

さず主婦ﾓｰﾄﾞに変身! ｽｰﾊﾟｰに立ち寄り夕食の 

準備。家に帰って主婦もこなすから殆どのｹｱ 

ﾏﾈは 9時からのﾄﾞﾗﾏの途中のｿﾌｧｰでうたた寝を 

し、慌てて 12時過ぎにお風呂に入るのである。 
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あいｹｱｻｰﾋﾞｽ(他) ｽﾀｯﾌ募集中!! 
<登録ﾍﾙﾊﾟｰ/非常勤ｽﾀｯﾌ> 

★ﾊﾞﾅﾅ園ｸﾞﾙｰﾌﾟでは只今スタッフ募集中です★ 
◆資格無くても可能職種あり◆ 

●募集内容 ①非常勤登録ﾍﾙﾊﾟｰ＜ﾍﾙﾊﾟｰ 2 級以上必要＞ 

      ②非常勤ｽﾀｯﾌ＜週 2日以上勤務可能な方＞ 

●給与：  ①時給 1150 円＜生活＞～1750円＜身体＞ 

      ②時給 850～1000 円＜資格・経験考慮＞ 

●勤務時間 ①都合の付く時間で OK② 9：00～17：00 

●休日：  ①②シフト制による  

●勤務地：中原区上丸子八幡町/幸区小倉 

●問合せ：社会福祉法人 ばなな会 採用担当  

☎044-433-4651  

 

 
＜読者プレゼント＞食べ物を飲み込むことが難しい方が飲み込みやすいよう

に、手軽にトロミをつけることができる「トロミパーフェクト」（日清ｵｲﾘｵｸﾞﾙｰ

ﾌﾟ株式会社）を抽選で 5名さまにﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄいたします。 

住所・氏名・年齢・お電話番号明記の上下記までお送り下さい。 

211-0001 川崎市中原区上丸子八幡町 816 ばなな会本部 

 

第 1 回「食べることを楽しむために」第 2 回「在宅介護･地域医療」をﾃｰﾏ

に開催し、多くの方にご参加頂いた「ありがとう介護研究会」、今回は「認

知症予防」をﾃｰﾏとし開催いたします。どうぞお気軽にご参加下さい。 

日時：平成 21 年 11 月 28 日（土）13 時～15 時 

ﾃｰﾏ：「よく生きるとは?」～認知症を予防する～ 

場所：ﾎﾃﾙ ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾊﾟﾚｽ 3F「松の間」＜東京都千代田区飯田橋 1-1-1 TEL 

03-3264-1111＞＜地下鉄九段下駅下車＞ 

参加費：無料 

【講演者】 

高橋聰子「ﾌｪﾛｰ会の活動紹介」<在宅介護家族の会「ﾌｪﾛｰ会」代表> 

菅原由美「ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱﾅｰｽの活動あれこれ」<全国訪問ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱﾅｰｽの会ｷｬﾝﾅｽ代表> 

須貝佑一「脳を若く保つ秘訣」 

＜社会福祉法人浴風会病院診療部長兼認知症介護研究･研修東京ｾﾝﾀｰ副ｾﾝﾀｰ長> 

【ありがとう介護研究会】 

会長：みらいなな（絵本翻訳家） 

副会長：坪内ﾐｷ子（女優） 

特別顧問：日野原重明（聖路加国際病院理事長） 

主催：日清ｵｲﾘｵｸﾞﾙｰﾌﾟ株式会社 

協賛：あいおい損害保険株式会社、株式会社ﾌｧｰｺｽ、 

白十字株式会社、株式会社ﾔﾏｼﾀｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ 

お問い合わせ/お申し込み 

日清ｵｲﾘｵｸﾞﾙｰﾌﾟ担当：後藤 

神奈川県横浜市神奈川区千若町 1-3 

TEL：045-453-6941   FAX：048-453-0027 

お申込みの際にはお名前、ご住所を連絡下さい 
 


